AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER L'EVENTUALE COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO E TEMPO PIENO MEDIANTE PASSAGGIO DIRETTO DI
PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO ALTRE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS.165/2001,
PER N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO/CONTABILE -
AREA FINANZIARIA/TRIBUTI/PERSONALE/SEGRETERIA” CAT. GIUR. D PRESSO
IL COMUNE DI BOSARO (RO).

Al COMUNE DI BOSARO
UFFICIO PERSONALE
Piazza Madonna San Luca, 9
45033 Bosaro (Ro)

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER
L'EVENTUALE COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E TEMPO PIENO MEDIANTE
PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE IN SERVIZIO A TEMPO INDETERMINATO PRESSO
ALTRE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, Al SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS.165/2001, PER
N. 1 POSTO DI “ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO/CONTABILE - AREA
FINANZIARIA/TRIBUTI/PERSONALE/SEGRETERIA” CAT. GIUR. D PRESSO IL COMUNE DI
BOSARO (RO).

1 sottoscritt nat a il
/] , Codice Fiscale n. , residente
nel Comune di ( ) in via
n. , n. telefono
, n. cellulare , Indirizzo email
Pec ;

CHIEDE

O di essere ammesso/a partecipare alla procedura di mobilita volontaria ex art. 30 del D.L.gs.
165/2001 per essere trasferito alle dipendenze del Comune di Bosaro per la copertura di un posto
di categoria D1, posizione economica iniziale D1, profilo professionale “Istruttore Direttivo
Contabile”.

A tal fine, presa visione del bando di mobilita, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt.
46 e 47 del DPR n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali di cui all’art. 76,

DICHIARA IL POSSESSO DEI SEGUENTI REQUISITI DI PARTECIPAZIONE



O di essere in servizio con rapporto di lavoro a tempo pieno ¢ indeterminato presso la seguente
amministrazione

3

O di essere attualmente inquadrato nella categoria D posizione economica iniziale ,
posizione economica acquisita , profilo professionale

O I’idoneita fisica alle mansioni del profilo professionale in oggetto senza limitazioni e/o
prescrizioni;

O di possedere la patente di guida categoria B;

O assenza di provvedimenti disciplinari nel corso dei due anni precedenti alla data di
pubblicazione del presente avviso;

O non essere sospeso/a cautelarmente o per ragioni disciplinari dal servizio;

O non essere stato condannato, neppure con sentenza non ancora passata in giudicato per uno dei
delitti contro la PA di cui al Libro II Capo II del C.P.;

O non essere stata/o rinviata/o a giudizio, o condannata/o con sentenza non ancora passata in
giudicato, per reati che, se accertati con sentenza di condanna irrevocabile, comportino la
sanzione disciplinare del licenziamento, in base alla legge (in particolare D.lgs.165/01), al Codice

di comportamento DPR 62/2013, o al Codice disciplinare in vigore;

O nulla osta definitivo, rilasciato dall’ente di appartenenza entro la data di presentazione della
domanda.

DICHIARA ALTRESI

O di aver prestato servizio nei settori, nei comuni e per i periodi di seguito indicati:

O di aver superato il periodo di prova nell’ente di appartenenza;

O di essere in possesso del seguente titolo di studio:



riportante la votazione finale di rilasciato da

O che qualsiasi comunicazione riguardante I’avviso di mobilita di cui trattasi dovra essere fatta
al  seguente indirizzo mail o pec

telefono  n.

, cell. n. € mi impegno a

comunicare tempestivamente per iscritto ogni eventuale variazione all'Ufficio Personale di

Codesto Comune, sollevando 1'Amministrazione da ogni responsabilita in caso di irreperibilita
del destinatario.

Preso atto dell’informativa riportata sul bando di concorso sull’utilizzazione dei miei dati
personali ai sensi del D.L.gs n. 196/2003.

Firma

, i

Si allegano: Curriculum vitae datato e firmato
Copia documento di riconoscimento in corso di validita
Nulla osta al trasferimento emesso dall’amministrazione di provenienza



