VERBALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI BOSARO
DEL 27.08.2020

Il giorno 27 agosto 2020 alle ore 15,00, il sottoscritto Andrea Tincani, Nucleo di valutazione
monocratico del Comune di Bosaro, presso il proprio domicilio sito in Rovigo, ha proceduto alla
valutazione dell'aitivitd dei Responsabili dei centri di responsabilita ¢ dei centri di costo del
Comune.

11 Nucleo premesso:

.o che la struttura organizzativa del Comune di Bosaro, prevede n. 3 posizioni organizzative a
tempo pieno e indeterminato:
1) Letizia Felisatti, Responsabile area demografica e servizi sociali;
2) Claudio Formaggio, Responsabile area tecnica;
3) Eleonora Breggié, Responsabile area amm.vo/finanziaria;

e che con deliberazione di Giunta Comunale n. 66 del 16.09.2019, a seguito di parere
conforme dello scrivente Nucleo del 13.09.2019, venivano approvati il piano esecutivo di
gestione (P.E.G) e gli obiettivi anno 2019 coincidenti, nella loro totalita, con il medesimo
PEG;

e che rispettivamente in data 08.07.2020, 13.07.2020 e 21.07.2020 venivano trasmesse dalla
Responsabile area amm.vo/finanziaria, dalla Responsabile area demografica e servizi sociali,
dal Responsabile area tecnica le relazioni sul raggiungimento degli obiettivi anno 2019;

o che le relazioni sopra richiamate evidenziavano per quanto riguarda le Aree tecnica e
demografica e servizi sociali solo gli obiettivi di maggior rilevanza;

e che conseguentemente, in data 29.07.2020, il Nucleo ha ritenuto di svolgere un incontro di
approfondimento con la p.o. dell’Area amm.vo/finanziaria, Eleonora Breggi¢ e con I’addetta
all’area, Linda Forestan  attraverso il quale, anche in seguito all’esame della
documentazione fornitagli, ha potuto riscontrare il raggiungimento per i responsabili di tutte
e tre le Aree degli obiettivi del PEG 2019 piti sopra richiamati.

Tutto cid premesso

il Nucleo rileva, innanzitutto, il raggiungimento degli obiettivi di performance 2019 del Comune di
Bosaro come da documento di validazione allegato.

1l Nucleo procede, quindi, alla valutazione complessiva dei tre titolari di posizioni organjzzative
come da schede allegate che costituiscono parte integrante del presente verbale.

A conclusione del processo valutativo positivo il Nucleo - pur avendo ben presente che la struttura
organizzativa del Comune & estremamente ridotta con la conseguenza che tutti i dipendenti
svolgono operativamente in modo diretto tutte le funzioni assegnate alle rispettive aree -, ritiene di
evidenziare che venga valutata I’opportunita di individuare - in sede di approvazione PEG 2020 - da
parte del sig. Sindaco e della Giunta alcuni obiettivi per ogni singola Area che risultino pilt
imovativi o, in ogni caso, maggiormente complessi in relazione alle politiche
dell’ Amministrazione.

1l Nucleo prende, infine, atto che come stabilito nel Decreto del Sindaco n.10 del 02.12.2019
lindennita di risultato anno 2019 (causa limite fondo) non pud eccedere il 15% delle retribuzione di
posizione assegnata e procede a trasmettere al sig. Sindaco, tramite 1’Area amm.vo/finanziaria, il
presente verbale con i relativi allegati, per 'adozione delle decisioni di sua competenza.
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